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Про оголошеЕнrI конкурсу на
зайняття BaKaHTHoi посади
державноi служби

Вiдповiдно до вимог статей 2|,22,23 Закону УкраiЪи вiд 10 грулня 201_5

року Jф 889_!III <Про державну службу>, Порядку проведення конкурсу на

зайняття посад д.р*uu"оТ олужби, затвердженого Постановою Кабiнету

MiHicTpiB УкраiЪи вiд25 березня 20116 року Ns 246 (зi змiнами),

НАКАЗУЮ:

1. оголоСитИ конкурс на зайняття вакантноi посади державноi служби

категорii ((В) головного спецiалiста вiддiлу приватизацii, управлiннЯ

державниМ майноМ та корпоративними правами держави Управлiння

,u6.rrr.rення реалiзацii повноважень у Хмельницькiй областi Регiонального

вiддiлення Фонду державного майна УкраiЪи по Вiнницькiй та Хмельницькiй

областях (розташуванюI робочого мiсця м. Хмельницький).
2. здтвЕР мтИ умови проведення конкурсу на зайняття вакантноТ

посади державноТ служби категорii (В)) головного спецiалiста вiддiлУ

приватизацii, управлiння державним , майном та корпоративними правами

дЬр*u"" Управлiння забезпечення реалiзацiТ повноважень у Хмельницькiй

областi Регiонального вiддiлення Фонду державного майна Украiни по

Вiнницькiй та Хмельницькiй областях (розташування робочого мiсця

м. Хмельницький) згiдно .Щодатку 1.

3. Сектору управлiння персоналом:
1) розмiстити цей нак€в про оголошеннrI конкурсу та умови його

проведення в електроннiй формi через особистий кабiнет на единому порталi

вакансiй державноТ служби не гriзнiше нiж протягом наступногО РОбОЧОГО ДНЯ З

дня пiдписання цъого наказу;
2) оприлюднити на Сдиному порталi вакансiй державноi служби

iнформацiю про переможця (переможцiв) конкурсу, вiдсутнiсть переможця

*о"*ур.у, вiдсутнiсть визначених конкурсною комiсiею кандидатур не пiзнiше

"i*.rроi"гом 
наступного робочого дня пiсля визначення результатiв конкурсу.

4. Вiддiлу IT пiдтримки, документЕIiIьного забезпечення та

адмiнiстративно-господарськоi роботи :



1) забезпечити оприлюднення оголошення про проведення конкУРСУ Та

умови його проведеннrI на веб-сторiнцi Регiонсtльного вiддiлення офiuiйноГо
веб_сайry Фонду державного майна Украiни не пiзнiше нiж ПРОТЯГОМ

наступного робочого дня з дня пiдписання цього нак€ву;
2) забезпечити оприлюднення iнформацii про переможця (перемОЖцiВ)

конкурсу, вiдсутнiсть переможця конкурсу, вiдсутнiстъ визначених
конкурсЕою комiсiею кандидатур на офiцiйному веб-сайтi РегiонаJIьного

вiддiлення не пiзнiше нiж протягом наступного робочого дня пiсля визначеннrI

резулътатiв конкурсу.
5. ПРОВЕСТИ конкурсний вiдбiр на вищезазначену посаду державноt

сlryжби з 08 грудня202| року за адресою: м. Вiнниця, .вул. Гоголя,10.
6. Конкурснiй KoMiciI Регiонального вiддiлення забезпечити ПровеДенНЯ

етапiв конкурсного вiдбору, визначення його результатiв, складання загального

рейтинry кандидатiв на зайняття посад державноi служби у вiдПОВiДНОСТi ДО

вимог Порядку.
7. Визначити адмiнiстратором пiд час проведення конкурсного вiдбОРУ

на зайняття вакантноi посади даржавноТ служби провiдного спецiалiста секторУ

управлiншI персон€lлом Притулу Оксану АнатолiiЪну, ? у разi ii вiдсУтнОСТi

головного спецiалiста сектору управлiння персонЕtлом Погорельську Ната-rriЮ

IBaHiBHy.
8. Контроль за виконанням цъого наказу зzLлишити за собою.

начаrrьник
регiонального Андрiй МАРКЕВИЧ
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